
വനിതവനിത  ശി�വികസനശി�വികസന  ഡയറ�െടഡയറ�െട  നടപടി�മ�നടപടി�മ�ൾൾ
(ഹാജർ. BINDU GOPINATH)

വിഷയം:- വനിത ശി�വികസന വ,-് – ജീവന0ാര2ം  - 3നിയർ 456് ത7ികയിൽ
നി9ം സീനിയർ 456് ത7ികയിേല<് ഉേദ2ാഗ0യ@ം അBവദിC് ഉDരവ്
Eറെ-FവിG9.

പരാമർശം: 1.  17.02.2025 െല  583 നം ഗസ@് വിOാപനം.

2. വനിത ശി�വികസന ഡയറ�െട 06.03.2025, 06.04.2025 െല ഇേത
നം. നടപടി�മ�ൾ

 3. വനിത ശി�വികസന ഡയറ�െട 02.06.2025 െല DWCD/3362 /2025-
E9 നം. നടപടി�മ�ൾ

 4. വനിത ശി�വികസന ഡയറ�െട 11.06.2025 െല DWCD/1601 /2025-E9
നം. നടപടി�മ�ൾ

ഉDരവ്ഉDരവ്  നം.നം.  DWCD/1349/2025-E9 DWCD/1349/2025-E9     തീയതിതീയതി: 16-06-2025: 16-06-2025

      വനിത ശി�വികസന വ,-ിൽ 3നിയർ 456് ത7ികയിൽ േസവനമBYിC് വZ[

ജീവന0ാർ0് സീനിയർ 456് ത7ികയിേല<് ഉേദ2ാഗ0യ@ം അBവദിG[തിനാ\]

െസല് ലി^ിെ_ വിOാപനം പരാമർശം (1) 5കാരം Eറെ-FവിCി`6്.  േലാവർ

ഡി.പി.സി തaാറാ0ിയ സർ0ാർ അംഗീകരിC് വിOാപനം Eറെ-FവിC പരാമർശം (1)

െസല് ലി^ിൽ �മ നം 3 വെര\] ജീവന0ാർ0് പരാമർശം (2) 5കാരം സീനിയർ

456് ത7ികയിേല<് ഉേദ2ാഗ0യ@ം അBവദിCി`6്. തിZവനbEരം ജിc വനിത

ശി�വികസന ഓഫീസിൽ സീനിയർ 456്  ത7ികയിൽ േസവനമBYിCിZ[ fീമതി

ബിh െക.പി പരാമർശം (3) 5കാരം 01.06.2025 iതൽ െപൻഷൻ 5ാരംഭ അവധിയിൽ

5േവശിCതിെന mടർ9ം ആലoഴ ജിcാ തല ICDS െസcിെല സീനിയർ 456്

fീ.ഹാരിസ്.എം 31.05.2025ന്  േസവനDിൽ നി9ം വിരമിCതിെന mടർ9ം 5sത

ത7ികയിൽ 2 ഒഴിuകൾ നിലവിൽ വ[ി`6്. പരാമർശം (4) vലംമാ@ ഉDരവിന്

േശഷം സീനിയർ 456് ത7ികയിൽ നിലവിw] ഒഴിവിേല<് പരാമർശം (1)  െസല്

ലി^ിൽ �മ നം. 4, 5 ആയി ഉൾെ-xി`] 3നിയർ 456്  ത7ികയിെല ജീവന0ാർ 

ഉേദ2ാഗ0യ@ം േനF[തിന് അർഹരാണ്.

       5sത സാഹചര2Dിൽ പരാമർശം (1) െസല് ലി^ിൽ �മ നം. 4, 5  ആയി

ഉൾെ-xി`]  {വെട പറ\[ ജീവന0ാർ0് സീനിയർ 456്  ത7ികയിേല<് െക.എസ്

& എസ്.എസ്.ആർ ചxം 28 (എ) 5കാരം 51400-110300 }പ ശ~ള െ�യിലിൽ

ഉേദ2ാഗ0യ@ം നൽകി അവZെട േപരിന് േനെര േചർDിരിG[ കാര2ാലയ�ളിൽ

DWCD/1349/2025-E9 I/238802/2025



നിയമിC് ഉDരവ് Eറെ-FവിG9.

�
നം

ജീവന0ാZെട േപര്, ത7ിക, നിലവിൽ
േസവനമBYിG[ കാര2ാലയം

ഉേദ2ാഗ0യ@ം നൽകി നിയമിG[
ത7ിക, കാര2ാലയം

 
1.

fീമതി സി� േലഖ ആർ. എസ്
(െപൻ നം.211930)
3നിയർ 456്
വനിത ശി�വികസന ഡയറേറ@്
തിZവനbEരം

 
സീനിയർ 456്,
ജിc വനിത ശി�വികസന
ഓഫീസ്, തിZവനbEരം
  

2. fീമതി ഗിരിജ ,മാരി ആർ
(െപൻ നം.211701 )
3നിയർ 456്
വനിത ശി�വികസന ഡയറേറ@്
തിZവനbEരം

സീനിയർ 456്,
ജിcാതല ICDS െസൽ,
വയനാട്
 
 
 

   ഉേദ2ാഗ0യ@ം ലഭിC ജീവന0ാർ0് ചx 5കാരi] ശ~ള നിർ�യDിBം

നിയമാB�ത 5േവശനകാലDിBം യാ�ാബD�ം

അർഹത\6ായിരിG[താണ്.        

       ഉേദ2ാഗ0യ@ം ലഭിC ജീവന0ാെര ഉടൻ 5ാബല2Dിൽ കാര2ാലയ േമധാവികൾ

വിFതൽ െചേa6mം ബ�െ-x ജീവന0ാർ യഥാസമയം േജാലിയിൽ

5േവശിേ06mമാണ്.  5േവശനം സംബ�ിC വിവരം ആർ.ടി.സി സഹിതം ഈ

കാര2ാലയDിൽ അറിയിേ06താണ്.

 ((ഒ-്ഒ-്))
വനിതവനിത  ശി�വികസനശി�വികസന  ഡയറഡയറർ(I/C)ർ(I/C)

ബ�െ-x ഉേദ2ാഗvർ0്
(കാര2ാലയ േമധാവി iേഖന)
പകപകർർ-്-്
1. അ0ൗ6_് ജനറൽ (എ&ഇ) േകരള (ആiഖ കD് സഹിതം)
2. ബ�െ-x കാര2ാലയ േമധാവികൾ0്
3. ബ�െ-x ജിc വനിത ശി� വികസന ഓഫീസർമാർ0്
4. 456് ഐ.@ി െസൽ (െവബ് ൈസ@ിൽ 5സി�ീകരിG[തിന്)

 
ഉDരവിൻ 5കാരം

 
456്456്
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